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THÔNG BÁO 

Tuyển lao động Việt Nam vào các vị trí dự kiến  

tuyển dụng người lao động nước ngoài 

   

Căn cứ Nghị định số 219/2025/NĐ-CP ngày 07/08/2025 của Chính phủ quy 

định về người lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam. 

Căn cứ nhu cầu tuyển dụng lao động Việt Nam vào các vị trí dự kiến tuyển 

dụng người lao động nước ngoài của CÔNG TY TNHH GIÁO DỤC IDO. Trung 

tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Đắk Lắk thông báo tuyển lao động cụ thể như sau: 

I. Vị trí tuyển dụng: 

1.1. Vị trí công việc 1: Nhà quản lý. 

- Chức danh công việc 1: Phó giám đốc phụ trách công tác đào tạo. 

- Số lượng: 01 người. 

- Mô tả công việc: Chịu trách nhiệm lập kế hoạch và định hướng chiến lược 

chung cho công ty. Đưa ra mục tiêu, hướng phát triển và chiến lược của công ty. 

Điều hành và chịu trách nhiệm cho toàn bộ hoạt động của công ty. Chịu trách 

nhiệm về lợi nhuận, hướng phát triển và tăng trưởng của công ty. Đảm bảo đạt 

được các mục tiêu hiện tại và tương lai của công ty như mong đợi của ban giám 

đốc về tăng trưởng doanh số, lợi nhuận, chất lượng sản phẩm, phát triển nhân tài 

và các hoạt động khác. Lập kế hoạch kinh doanh và marketing. Quản lý nhân viên 

để đảm bảo đạt được kết quả tốt nhất. Trình bày báo cáo rõ ràng và đúng hạn cho 

ban giám đốc, trình bày các đề xuất cho ban giám đốc duyệt. Đánh giá tình hình 

hoạt động của các phòng ban. 

- Yêu cầu trình độ: Tốt nghiệp đại học, ưu tiên ngành Sư phạm Tiếng Anh, 

Ngôn ngữ Anh hoặc các ngành liên quan. Chứng chỉ TESOL, TEFL, CELTA hoặc 

tương đương. 

- Yêu cầu về kinh nghiệm làm việc: Có 3- 5 năm kinh nghiệm quản lý lĩnh 

vực giáo dục và đào tạo. 

- Yêu cầu khác: Bằng IELTS 8.0 trở lên. 

- Mức lương: Từ 12.000.000VNĐ/tháng. 

1.2. Vị trí công việc 2 : Chuyên gia. 



- Chức danh công việc 2: Giáo viên tiếng Anh. 

- Số lượng : 03 người. 

- Mô tả công việc: Lên kế hoạch bài giảng và giảng dạy tiếng Anh cho học 

sinh theo khung chương trình của trung tâm. Sử dụng các phương pháp giảng dạy 

sáng tạo và phù hợp để khuyến khích học sinh tham gia và phát triển kỹ năng tiếng 

Anh. Đánh giá và theo dõi tiến bộ của học sinh, đưa ra các phản hồi và hướng dẫn 

cụ thể để cải thiện. Tổ chức và tham gia các hoạt động ngoại khóa, câu lạc bộ 

tiếng Anh và các sự kiện khác liên quan đến tiếng Anh. Tham gia vào việc phát 

triển và cải tiến chương trình giảng dạy tiếng Anh của trung tâm. Đề xuất và thử 

nghiệm các phương pháp giảng dạy mới để nâng cao hiệu quả giảng dạy. Tương 

tác và làm việc chặt chẽ với phụ huynh, giáo viên khác và ban giám hiệu để đảm 

bảo sự phát triển toàn diện của học sinh. Tham gia vào các cuộc họp và hội thảo 

đào tạo chuyên môn để nâng cao kiến thức và kỹ năng giảng dạy. 

- Yêu cầu về trình độ: Tốt nghiệp đại học, ưu tiên ngành Sư phạm Tiếng Anh, 

Ngôn ngữ Anh hoặc các ngành liên quan. Chứng chỉ IELTS 6.5  trở lên. Chứng 

chỉ TESOL, TEFL, CELTA hoặc tương đương. 

- Yêu cầu về kinh nghiệm: Có kinh nghiệm giảng dạy tiếng Anh tại các 

trường học hoặc trung tâm ngoại ngữ từ 03 năm trở lên. 

- Yêu cầu khác: Khả năng giao tiếp tốt bằng tiếng Anh. Kỹ năng sư phạm và 

quản lý lớp học xuất sắc. Kỹ năng làm việc nhóm và tương tác với học sinh, phụ 

huynh, đồng nghiệp. Nhiệt tình, đam mê giảng dạy và yêu trẻ. Kiên nhẫn, chu đáo 

và có trách nhiệm. Sẵn sàng học hỏi và cập nhật phương pháp giảng dạy mới. 

- Mức lương từ 7.000.000 VNĐ/tháng trở lên 

2. Thời hạn làm việc: 01/11/2026- 31/10/2028. 

II. Thời gian và địa điểm làm việc: 

- Thời giờ làm việc: Làm việc toàn thời gian, Sáng từ 8h00 – 11h00, Chiều 

từ 14h00 - 20h; từ thứ Ba đến Chủ nhật. 

- Địa chỉ: CÔNG TY TNHH GIÁO DỤC IDO. Thôn Nam Hòa, xã Dray 

Bhăng, Tỉnh Đắk Lắk. 

III. Quyền lợi và nghĩa vụ: 

- Chế độ bảo hiểm và phúc lợi theo quy định của trung tâm. 

- Cơ hội tham gia các khóa đào tạo, hội thảo nâng cao chuyên môn. 

- Môi trường làm việc thân thiện, chuyên nghiệp và hỗ trợ. 

IV. Thời hạn đăng tuyển: từ ngày 23/9/2026 đến hết ngày 08/10/2026. 



Thông tin chi tiết, đề nghị liên hệ với Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Đắk 

Lắk, số 09 đường 10/3, phường Buôn Ma Thuột, tỉnh Đắk Lắk. Số điện thoại: 

02623.852950 – Zalo: 0976.857447./. 

Nơi nhận: 
- Sở Nội vụ (b/c); 

- UBND xã, phường trên địa bàn tỉnh; 

- CÔNG TY TNHH GIÁO DỤC IDO; 

- Lưu: VT, GTVL. 

 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

 Lê Hải Lý 
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