
UBND TỈNH ĐẮK LẮK
SỞ NỘI VỤ

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập -Tự do- Hạnh phúc

Số:              /TB-SNV Đắk Lắk, ngày         tháng  8  năm 2026

THÔNG BÁO
Tuyển chọn lao động của tỉnh Đắk Lắk đi làm việc tại huyện Jindo và huyện 

Haenam, tỉnh Jeollanam, Hàn Quốc năm 2026

Căn cứ Thỏa thuận hợp tác về lao động thời vụ giữa Sở Nội vụ tỉnh Đắk Lắk 
với chính quyền huyện Jindo và huyện Haenam thuộc tỉnh Jeollanam (Hàn Quốc);

Thực hiện Thông báo số 64/TB-SNV ngày 21/7/2026 của Sở Nội vụ về việc 
tuyển chọn 125 lao động đi làm việc tại huyện Jindo (đã tuyển được 79 chỉ tiêu, 
còn thiếu 46 chỉ tiêu); 

Theo đề nghị tuyển dụng mới ngày 21/8/2026 của huyện Haenam (tuyển 24 
lao động), Sở Nội vụ tỉnh Đắk Lắk thông báo tuyển chọn lao động với các nội 
dung chi tiết như sau:

1. Chỉ tiêu tuyển dụng 
a. Huyện Jindo: Tuyển bổ sung 46 người (Ngư nghiệp: 19 Nam và nông 

nghiệp: 27 nam). 
- Công việc: Nông nghiệp (trồng, thu hoạch bắp cải, hành, bắp, khoai lang, 

ớt, tỏi...) và Ngư nghiệp (nuôi trồng, thu hoạch rong biển, bào ngư, tảo bẹ, sấy khô 
cá cơm...). 

- Thời hạn làm việc: từ 05 - 08 tháng. 
- Địa điểm làm việc: tại các nông trại của huyện Jindo (Hàn Quốc).
- Thời gian xuất cảnh: Giữa tháng 9/2026.
b. Huyện Haenam: Tuyển mới 24 người, cụ thể: Ngư nghiệp tuyển 08 

Nam; Nông nghiệp tuyển 16 người (12 nam và 04 nữ). 
(Có đính kèm Thông báo chi tiết của chính quyền huyện Haenam)
- Công việc: Nông nghiệp (trồng, thu hoạch bắp cải, hành, bắp, khoai lang, 

ớt, tỏi...) và Ngư nghiệp (nuôi trồng, thu hoạch rong biển, bào ngư, tảo bẹ, sấy khô 
cá cơm...). 

- Thời hạn làm việc: 08 tháng. 
- Địa điểm làm việc: tại các nông trại của huyện Haenam (Hàn Quốc).
- Thời gian xuất cảnh: Giữa tháng 9/2026.
2. Điều kiện và đối tượng tuyển chọn
- Người lao động cư trú tại tỉnh Đắk Lắk từ 12 tháng trở lên; Nam/Nữ sinh 

từ năm 1982 đến năm 2000. 
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- Có đủ sức khỏe đi làm việc ở nước ngoài, không mắc bệnh truyền nhiễm (lao 
phổi, viêm gan B, HIV...); không tiền án, không thuộc diện cấm/tạm hoãn xuất cảnh. 

- Có giấy xác nhận kinh nghiệm làm nông nghiệp hoặc ngư nghiệp từ 01 
năm trở lên do UBND cấp xã xác nhận. 

- Người có tiền sử cư trú bất hợp pháp tại Hàn Quốc; phụ nữ đang mang thai 
hoặc sinh con trong vòng 1 năm; người có thân nhân (bố, mẹ, anh, chị, em ruột, 
vợ/chồng) đang cư trú bất hợp pháp tại Hàn Quốc; lao động thuộc các thôn/buôn/tổ 
dân phố có người bỏ trốn tại Hàn Quốc. 

3. Thời gian và địa điểm phỏng vấn
Người lao động đăng ký chuẩn bị hồ sơ và trực tiếp đến phỏng vấn tại các 

địa điểm sau:
- Khu vực phía Đông (tỉnh Phú Yên cũ): 09h00 ngày 25/08/2026 (Thứ 3) tại 

Trường Cao đẳng Công Thương Miền Trung, địa chỉ: Số 261 đại lộ Nguyễn Tất 
Thành, phường Tuy Hoà, tỉnh Đắk Lắk.

- Khu vực phía Tây (tỉnh Đắk Lắk cũ): 08h00 ngày 26/08/2026 (Thứ 4), tại 
Sở Nội vụ tỉnh Đắk Lắk, địa chỉ: 01 Tú Xương, phường Buôn Ma Thuột, tỉnh Đắk 
Lắk.

4. Thành phần hồ sơ
- 01 ảnh thẻ 4x6 trên phông nền trắng;
- Căn cước công dân và Hộ chiếu;
- Giấy xác nhận kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực nông nghiệp hoặc 

ngư nghiệp tối thiểu từ 01 năm trở lên do UBND cấp xã ký xác nhận (Theo mẫu 
đính kèm).

5. Các khoản chi phí người lao động khi tham gia đi làm việc thời vụ tại 
Hàn Quốc

Mức chi phí dự kiến cho người lao động tham gia chương trình như sau: 
Huyện Jindo: Không quá 50.000.000 đồng/người và Huyện Haenam: Không quá 
55.000.000 đồng/người. Tổng chi phí trên bao gồm các khoản sau:

- Chi phí khám sức khoẻ (khám sức khỏe tại Bệnh viện theo chỉ định của Đại 
sứ quán Hàn Quốc tại Việt Nam, dự kiến khám ở thành phố Hồ Chí Minh);

- Chi phí thuê xe và tiền ăn đưa người lao động đi khám sức khỏe;
- Phí dịch thuật hồ sơ;
- Chi phí làm Visa để xuất cảnh sang Hàn Quốc;
- Chi phí đào tạo ngoại ngữ và giáo dục định hướng;
- Chi phí đồng phục;
- Tiền vé may bay đi và về (hai chiều);
- Các loại bảo hiểm: Phí bảo hiểm du lịch, bảo hiểm thương tật, Bảo hiểm 
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đảm bảo chi trả tiền lương cho người lao động, Bảo hiểm an toàn nông nghiệp 
(mức đóng và quy trình chi trả thực hiện theo quy định của pháp luật Hàn Quốc và 
chính sách hỗ trợ cụ thể của địa phương tiếp nhận); 

- Chi phí thuê xe, tiền ăn đưa người lao động từ nơi cư trú đến Sân bay để 
xuất cảnh sang Hàn Quốc;

- Chi phí thuê xe, tiền ăn đưa người lao động từ sân bay Hàn Quốc về các 
nông trại làm việc của Hàn Quốc;

- Chi phí quản lý lao động tại Hàn Quốc trong thời gian người lao động làm 
việc tại Hàn Quốc.

Sở Nội vụ đề nghị UBND các xã, phường và Trung tâm Dịch vụ việc làm 
tỉnh thông tin rộng rãi để người lao động biết và đăng ký kịp thời. 

Trong quá trình tổ chức, triển khai nếu có vướng mắc thì trao đổi với chuyên 
viên Phòng Lao động việc làm, Sở Nội vụ qua đồng chí Phạm Thị Thuỷ Nhiên, 
điện thoại 0967.127.427./.

  Nơi nhận:                                                                                                                   
- UBND các xã, phường;
- TTDVVL tỉnh Đắk Lắk;
- Giám đốc Sở;
- Lưu: VT,  LĐVL(Nh)..

KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC

  

Nguyễn Quang Thuân
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